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 Завршетком правног факултета, дипломираним правницима стоји на располагању 

широк избор занимања за која се могу определити. Међутим, нама правницима је добро 

познато да је пут до судије, адвоката, јавног тужиоца, јавног бележника и других 

правосудних професија поплочан правосудним испитом за чије полагање је претходно 

потребно испунити услов у виду обављеног приправничког стажа, који нам омогућава да 

стекнемо практичне вештине, упознамо се са функционисањем правосудног система и 

оспособимо се за каснији самосталан рад. Трајање приправничког стажа варира у 

зависности од тога где се обавља, па тако стаж у суду, јавном тужилаштву и код адвоката 

траје две године, након чега се стиче услов за полагање правосудног испита. 

 Онима који се одлуче да свој приправнички стаж обаве у суду или јавном 

тужилаштву стоји на располагању опција плаћеног приправничког стажа и заснивање 

радног односа на одређено време. Министарство правде, с времена на време, расписује 

јавни конкурс за пријем кандидата за судијске и јавнотужилачке приправнике у радни 

однос на период од три године у судове и јавна тужилаштва за територију целе Србије.
1
 На 

конкурс се могу пријавити сви дипломирани правници који испуњавају опште услове за 

запослење подношењем потребне документације суду или јавном тужилаштву за које 

конкуришу у року од 15 дана од дана од објављивања конкурса у Службеном гласнику РС. 

Након истека рока, судови и јавна тужилаштва имају обавезу да прегледају поднете 

пријаве, те да неблаговремене, недопуштене, неразумљиве, непотпуне или пријаве уз које 

нису приложени сви потребни докази одбаце. Благовремене и потпуне пријаве се 

достављају Правосудној академији ради утврђивања листе кандидата који су се пријавили 

на конкурс. 

 Сваки кандидат се рангира према укупном броју бодова од којих се 60 бодова може 

освојити на пријемном испиту, а 40 бодова на основу просечне оцене остварене на 
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 Текст конкурса доступан на: https://mpravde.gov.rs/sr/obavestenje/44050/javni-konkurs-za-popunjavanje-
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основним академским студијама. Пријемни испит организује и спроводи Правосудна 

академија, исти се ради сат времена и састоји од 30 питања, где је за свако питање тачан 

један од више понуђених одговора, а сваки тачан одговор доноси 2 бода. Питања 

обухватају области уставног, породичног, наследног, грађанског процесног, облигационог, 

кривичног материјалног и кривичног процесног права, увода у грађанско и стварно право, 

Европске конвенције о људским правима, као и прописе којима се уређује организација 

судова и положај судија, односно организација јавних тужилаштава и положај јавних 

тужилаца.
2
 Будући да је материја прилично обимна, пожељно је кренути на време са 

обнављањем градива како би се пријемни испит што боље урадио и освојио што већи број 

бодова, имајући у виду да је конкуренција за наведени конкурс заиста велика. 

Након спроведеног пријемног испита, Правосудна академија у року од три дана од 

дана полагања испита објављује прелиминарне резултате са освојеним бројем бодова на 

испиту, након чега је могуће извршити увид у тест и евентуално поднети приговор о којем 

одлучује директор Правосудне академије. Коначну листу кандидата Правосудна академија, 

потом, доставља судовима и јавним тужилаштвима за које су кандидати конкурисали како 

би изборна комисија суда/ јавног тужилаштва утврдила ранг листу кандидата са укупним 

бројем бодова и сагласно броју приправника утврђеном у конкурсу Министарства правде 

донела решење о пријему кандидата у радни однос.
3
 Ступањем на рад, приправници 

заснивају радни однос у суду/јавном тужилаштву на период од три године, остварују право 

на зараду за свој рад, бивају пријављени на обавезно социјално осигурање, те добијају 

право на коришћење годишњег одмора и др. 

Несумњиво је да су суд или јавно тужилаштво институције у којима се може много 

научити, стећи увид у ток судског поступка, истрага, рад суда, односно тужилаштва и 

стећи практичне вештине неопходне нарочито за полагање писаног дела правосудног 

испита (писање кривичне и парничне пресуде), као и за каснији рад у било којој 
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https://www.pars.rs/public/PosebniProgrami/program_prijemnog_ispita_pripravnika_uo.pdf, 4. мај 2025. године. 
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правничкој професији, а која прилика се управо пружа кроз конкурс Министарства правде 

за пријем судијских и јавнотужилачких приправника.  

Будући да се конкурс не расписује континуирано сваке године у тачно одређено 

време, срећници су они којима конкурс наиђе у право време, исто као што се и у животу 

многе ствари наместе саме од себе баш онако како је за нас најбоље. 

 

Датум објаве: 7.5.2025. године 

 

*Сви текстови објављени на страници Правне теме на сајту Асоцијације судијских 

помоћника представљају лични став аутора и нужно не одражавају став Асоцијације 

судијских помоћника.  

 


